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Handicap et Etudes Supeérieures (association APACHES)

Video d'introduction : Handicap et Etudes Supeérieures |
Ep.1- Acces aux etudes superieures

A visionner a I'adresse suivante :
https://www.dailymotion.com/video/x7xi8kn?playlist=x6
XVCH



https://www.dailymotion.com/video/x7xi8kn?playlist=x6xvc6

Cadre general

 L'Université, sous la responsabilité de la personne en charge de la mise en
place de la politique « handicap », pilote le dispositif d’accueil et
d’accompagnement et met en synergie les différents acteurs, structures et
partenaires.

- L'étudiant en situation de handicap est au cceur du dispositif. C'est lui qui
declenche le processus d’'accompagnement le concernant, en faisant état,
aupres de la structure d'accueil, de ses besoins et des difficultes qu’il
rencontre a I'universite en raison de son handicap. Il joue un role déeterminant
dans l'élaboration, la mise en ceuvre et la reussite de son projet d’études
ainsi que dans l'expression de ses besoins en matiere de compensation au
handicap.




LE DISPOSITIF
D'ACCUEIL ET
D’ACCOMPAGNEMENT




Acteurs internes a l'universite

Autorité administrative
(Président, Reférent handicap)

Equipe plurielle

Structure d‘accueil et § Service universitaire Equipes
d'accompagnement de médecine pedagogiques

Etudiants




La structure d'accuell et
d’accompagnement des etudiants

« Assure l'accueil, le suivi et I'ecoute des étudiants en situation de handicap tout au long
de leur cursus.

« Roles:
e Instruit les demandes des étudiants (accés aux études, aménagements des examens),

« Accompagne a l'insertion professionnelle et a la vie sociale de I'université.

Le charge d’'accompagnement

« Interlocuteur privilégié, mais non exclusif.

« Réles:
« Accueille I'etudiant et contribue a I'analyse de la situation de handicap pour études.

o Aide I'étudiant a etablir sa demande de Plan d’Accompagnement (PAEH).

« Recueille les avis des membres de I'equipe plurielle.

« Transmet la notification du PAEH a I'étudiant et en informe les membres de I'équipe plurielle.
« Suit I'étudiant tout au long de son parcours universitaire.




Les equipes pedagogiques

 Equipes de direction des composantes, enseignants et enseignants-
chercheurs ainsi que les personnels administratifs

» RoOle déterminant dans l'accueil et I'accompagnement des etudiants
handicapeés :
» Service de proximite,

 Connaissance au plus pres du contexte de la formation suivie.

» Correspondants handicap dans les composantes de formation :

 Contribuent a la compréhension et I'acceptation des besoins des
etudiants en situation de handicap.




Le Service (Inter) Universitaire de
Medecine

« Médecins du Service de Sante des Etudiants (SSE) designés par la
CDAPH font partie de I'equipe plurielle de I'universite.

e Roles :

« Formule un avis sur les aménagements (pedagogiques, examens et
concours).

» Entretiens medico-psychologiques,
» Service social : information, conseils, mediation, accompagnement

 Mais, c’est I'autorité administrative (président d’universite) qui notifie la
decision d'aménagement.




Autres acteurs internes

« Service Commun de Documentation (SCD) :
e Accessibilité aux ressources documentaires.

« Service des Relations Internationales (RI) :

» Collaboration avec la structure handicap et I'equipe pédagogique, afin de regarder toutes les
questions pour préparer le projet de mobilite.

» Service Universitaire d’'Information et d'Orientation (SUIO - SUIO-IP) :
« Conseils en orientation ou de réorientation,

« Accompagnement a la préparation, a la recherche et au suivi de stage.

« Service patrimoine : Accessibilité du cadre bati.

 Les étudiants :
o Solidarité étudiante,

« Recrutement par 'université, via des contrats eétudiants (preneurs de notes, tuteurs ...)




Autorité administrative
(Président, Reférent handicap)

Equipe plurielle

Structure d‘accueil et | Service universitaire Equipes
d'accompagnement de médecine pedagogiques

- L'eétudiant participe aux rencontres de I'equipe plurielle. S’il le désire, il peut
étre accompagne (parents, professionnels, ...)




Acteurs externes a l'universite

e m

Attribution
prioritaire de
logement étudiant

PCH, AAH, RQTH,

Partenaires
academiques
(Rectorat,
Lycees)

Actions
d'information a
destination des

etablissements du
secondaire

Professionnels
du medico-
social,
Associations, ...

Prestations (en cas de
nécessité de
compétences externes)




LE PAEH :
PLAN D' ACCOMPAGNEMENT
DE L'ETUDIANT
EN SITUATION DE HANDICAP




Evaluation des besoins

En amont de la rentree universitaire

e Afin d'anticiper au mieux, la démarche d‘évaluation des besoins doit étre entreprise des
la phase d'orientation active.

Au moment de la rentree

e Demarche volontaire de I'étudiant aupres de la structure d'accueil et
d'accompagnement de l'universite.

e Lors du premier entretien I'étudiant peut se faire accompagner s'il le désire.

En cours d'annee

e A tout moment, I'étudiant peut se rapprocher de la structure d’accueil et
d’accompagnement (évolution de la situation de handicap, prise de conscience d'un
besoin d'accompagnement pour conduire ses etudes).




Procedures et Demarches

e Rencontre avec le/la chargé/e d'accompagnement (Analyse des difficultés, aide a
I'établissement de la demande de PAEH)

Visite médicale auprées d'un médecin du service de santé des étudiants (Avis
d’aménagement du médecin)

Correspondant handicap de formation (Avis pédagogique)
Equipe plurielle (Etude de la demande au regard des exigences universitaires)
Décision de |'autorité administrative (Président ou Référent Handicap par délégation)

Notification a I'étudiant en préecisant les délais et voies de recours
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Exemples d'améenagements pedagogiques

Modulation de I'organisation de I'année (etalement de cursus),
Installation a proximité d’'une sortie, a coté d'une personne de confiance,
Aide a la prise de notes en cours,

Adaptation des documents pédagogiques,

Possibilité de placement particulier dans les salles de cours,

Ne pas étre interrogé a I'oral devant le groupe,

Autorisation de sortir pendant les cours,

Indication de la présence d'une tierce-personne assistante,

Possibilité d'utiliser du mateériel adapte (lunettes de soleil, boules Quies,
casque anti-bruit, ...),

Visite préalable des locaux,
Tutorat étudiant,




Exemples d'aménagements aux examens
OU coNncours

« Temps supplémentaire de composition (tiers-temps),
Composition sur un ordinateur avec logiciel adapté (Antidote, ...),
Adaptation du sujet d'examen,

Possibilité de reformulation des énoncés,

Secrétariat d'examen,

Placement en salle a effectif restreint,

Epreuves de substitution pour les épreuves d’expression orale,

 Remarques:

« En aucun cas, les aménagements ne conduisent a des dispenses de travaux pratiques ou de tout
autre contenu nécessaire pour maintenir la cohérence de la formation et sa valeur sur le marcheé de
I'emploi.

» Les Accompagnants des Eleves en Situation de Handicap (AESH) n’existent pas dans |'enseignement
supeérieur. Les etudiants doivent s’adresser a la MDPH pour les Aides humaines nécessaires aux

actes essentiels (déplacements, aide a I'alimentation, aux soins...) (financement par la PCH — Aide
Humaine).




STAGES & INSERTION
PROFESSIONNELLE




Stages

L'etudiant est libre de mentionner ou non son handicap.

Un employeur ne peut pas refuser un stage a un etudiant sur ce seul
critere : Certaines entreprises imposent une visite aupres du medecin
du travail afin de s'assurer de la compatibilite du sujet de stage avec le
handicap de I'étudiant.

L'éetudiant peut béneficier de la RQTH : Amenagements et adaptation
de son poste de stage.

Frais supplementaires lies a la compensation du handicap
(amenagement de poste, ...) : Prise en charge possible par 'AGEFIPH
ou le FIPHFP.




Insertion Professionnelle

Service universitaire dedie a I'orientation et Insertion professionnelle

e Accueil, information, orientation et aide a l'insertion professionnelle des étudiants.

e Elaboration d'un projet personnel, professionnel et construction d’un parcours de formation
adapte a vos objectifs.

RQTH : Reconnaissance en Qualite de Travailleur Handicapé

e Durée déterminée (entre 1 et 10 ans).
e Le bénéficiaire d'une RQTH n’est pas tenu d’en informer son employeur.

Accompagnement par des structures spécifiques

e Cotes d’Armor : Cap Emploi

e Finistere : Cap Emploi

e |lle-et-Vilaine : Cap Emploi, Dispositif « Emploi Accompagné » (LADAPT)
e Morbihan : Cap Emploi, Dispositif « Emploi Accompagné » (LADAPT)




EN SAVOIR PLUS ...
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ET DE L'INNOVATION

FEVRIER 2025

« Etudiants en situation de handicap:
Guide de

|'accompagnement des
étudiants en situation de
handicap dans
|’enseignement supérieur

« Vadémeécum de I'accompagnement
des étudiants présentant des TSA :

« Exemples des difficultés rencontrées par les étudiants
ayant un T.S.A., montrant pour chacune les solutions
apportées au cours du suivis des enseignements (cours,

TP, TD, travaux en groupe....) ; au cours des évaluations ; « Guide pratique présentant le dispositif d'accueil de
au cours de la vie étudiante et sociale I'université, les mesures de compensation et le suivi des
etudiants, ['orientation et l'insertion professionnelle...



https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid24670/etudiants-en-situation-de-handicap.html
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/vademecum-de-l-accompagnement-des-etudiants-presentant-des-tsa-51152
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-02/guide-de-l-accompagnement-des-tudiants-en-situation-de-handicap-dans-l-enseignement-sup-rieur-36154.pdf

Handicap et Etudes Supeérieures (association APACHES)

APACHES : Association des Professionnels d'ACcompagnement du Handicap dans I'Enseignement Supérieur

PLAYLIST

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.4 -
Le droit a la compensation

Enseignement supérieur, Recherche et Innovation &

“
apdcyes

o
LAPACHES

ikc 2 Asuivre

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.1-
Accés aux études supérieures

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.5 -
Signaler son handicap sur Parcoursup

=* Enseignement supérieur, Recherche et Innovation

Enseignement supérieur, Recherche et Innovation &

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.2 -
Le choix des études

* Enseignement supérieur, Recherche et Innovation &

!
Y APACHES

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.6 -
Aprés mon admission dans
I'enseignement supérieur

« https://www.dailymotion.com/video/x7xi8kn?playlist=x6xvc6

Enseignement supérieur, Recherche et Innovation &

)
LAPREAES

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.3 -
Le choix de I’'établissement

®*  Enseignement supérieur, Recherche et Innovation

o
TAPACHES

Handicap et Etudes Supérieures | Ep.7 -
Vers le monde de I'entreprise

®* Enseignement supérieur, Recherche et Innovation

o https://services.dgesip.fr/T213/S182/etudiants en situation handicap



https://www.dailymotion.com/video/x7xi8kn?playlist=x6xvc6
https://services.dgesip.fr/T213/S182/etudiants_en_situation_handicap

PRESENTATION DES
STRUCTURES
D’ACCOMPAGNEMENT DES
UNIVERSITES BRETONNES




l ' ' a 0 Universite de Bretagne Occidentale
« Brest, Quimper, Morlaix

Université de Bretagne Occidentale

Universite
Bretagne Sud

Université Bretagne Sud
«Vannes, Lorient, Pontivy

Université Universite de Rennes

de Rennes «Rennes, Lannion, Saint-Brieuc, Saint-
Malo

Universite de Rennes 2
e Rennes, Saint-Brieuc
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Centre-ville Brest Brest-Bouguen

Campus
Mer et ville

Technopole Brest-lroise

Une université de dimension régionale
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ECOLE ECOLE INSTITUT DE FORMATION
D’'ORTHOPHONIE DE MAIEUTIQUE ¥ EN MASSO-

% en partenariat ' KINESITHERAPIE

avec le CHU | en partenariat avec le CHU

\ 136 étudiants
95 étudiants . 30 étudiants




SAS - Service d’Accompagnement des Speécificites

Accueillir les étudiants a besoins particuliers et les accompagner pendant la durée de
leurs études

Analyser leurs besoins, proposer et mettre en place des mesures de compensation dans les
domaines de la formation, 'aménagement des examens et concours, ou la vie étudiante
Assurer l'interface avec les équipes pédagogiques, les scolarités, les autres services de
'université (SSU, CAP'AVENIR...) et les partenaires extérieurs (MDPH, CRA, CROUS...)
Participer au développement de projets (Atypie-Friendly, SEA-EU...) et a la mise en ceuvre de
mesures (accessibilité, signalétique, ...) favorisant I'inclusion au sein de I'établissement

Proposer des actions de sensibilisation et de formation a destination de la communauté
universitaire

Public accompagnés : situations de handicap, blessures, maladies longues, grossesses
pathologiques, ...

En cours de réflexion : aidants, chargés de famille, sportifs, artistes, salariés, entrepreneurs ...




> > Handicap >

ACCOMPAGNEMENT DES ETUDIANTS A BESOINS
PARTICULIERS

Contact :

Mise ajourle 15/01/2025

sas@univ-brest.fr
0298 016772

-

Pour tout renseignement et prise de rendez-vous avec le Service d'’Accompagnement des Spécificités (ex-
handiversité) :

SAS - DiVIiCC - campus Bouguen Batiment A 0298016772
20 Avenue Le Gorgeu - 29200 BREST sas@univ-brest.fr




Programme ATYPIE-Friendly

Programme national pour rendre I'enseignement supérieur inclusif pour les personnes
avec un TND

Inscrit dans la stratégie nationale pour I'autisme en 2018 (Aspie vers Atypie : TND
depuis 2023)

L'UBO a integré le programme en 2020

® Q Qe 50

Faciliter la transition, Individualiser les parcours, Former, sensibiliser les Accompagner l'insertion
accompagner l'orientation personnaliser professionnels et les étudiants professionnelle

l'accompagnement




Public visé
Personnes présentant un Trouble du Neuro-Developpement (TND)

 Etudiants
« sortant du lycée et intégrant 'enseignement supérieur (déja diagnostiqués)
en décrochage scolaire, mais qui ont I'envie et les capacités d’intégrer les études

supérieures

48, 0typie :
""‘L1 4 Espace de Formation

SITE |

diagnostiqués en cours
d’études supérieures

en reprise d’études, souvent
diagnostiqués depuis peu

* Personnels

Pr David Da Fonseca - Formation de p:




Des ressources nationales

Transition vers l'université : Webinaire de pré-rentrée
étudiants et aidants

Pédagogie : guide de préconisations pédagogiques et kit
pédagogique

Accompagnement social et vie étudiante : café Atypie-
Friendly

Formation : espace moodle, webinaires thématiques,
courts métrages

Site internet : hitps://atypie-friendly.fr/

Pour les événements en ligne, via une liste de diffusion :
https://atypie-friendly.fr/inscription/

:}‘-ot%}ie

riendly

Accueil Le projet v Page étudiante:s v Les universités Les ressources  Actualités  Contact

e

=

L. .
LES RESSOURCES

PLATEFORME DE RESSOURCES &
D'ACCOMPAGNEMENT

Pour mieux accompagner les étudiants vivant avec un TND dans l'enseignement supérieur et vers 'emploi il est indispensable que
es professionnels des universités et des entreprises ou administrations qui les emploient soient formés & la neurodiversité et
trouvent les ressources et I'accompagnement nécessaires.

Une Plateforme de Ressources et d’Accompagnement Atypie-Friendly a été créée. Elle est formée du Centre de Ressources et de
'Espace Formation,

Le centre de ressources L'espace formation

Le Centre de Ressources sélection des ressources L'Espace Formation contient des sensibilisations réalisées par
'équipe Atypie-Friendly dans le cadre du groupe de travail
animé par Luc Vandromme et Ghislain Remy. Il s'agit de
formations consultables en autonomie, ou de supports destinés

a étre utilisés dans une formation en présentief



https://atypie-friendly.fr/

Des évenements locaux organises par une equipe Atypie-
Friendly UBO

Semaine de sensibilisation aux TND : ciné-débat, ateliers
je suis autiste et , exposition

Organisation de formations avec le CRA

Ateliers d’habiletés sociales

L'instant atypique

Rencontre-Sensibilisation avec nos partenaires
professionnels




Universite

Universite

S (1'
Bretagne Sud -
“ http://www.univ-ubs.fr



http://www.univ-ubs.fr/

Présentation de I’UBS

Campus de Vannes

> Faculté Droit et Sciences Politiques

> Faculté Sciences et Sciences de

Y>> Ulngénieur IUT de Vannes

¥> Ecole d’Ingénieurs ENSIBS

Campus de Lorient-Pontivy.

> Faculté Lettres, Langues, Sciences Humaines
et Sociales

Y Faculté Sciences et Sciences de UIngénieur

> IUT de Lorient et IUT de Pontivy

> Ecole d’Ingénieurs ENSIBS




Pole Social Handicap

Le PSH conseille, évalue et coordonne la mise en place des aménagements d’études et d’examens
qui pourraient étre utiles a la réussite a U'Université. La réussite c’est aussi la participation aux
animations du campus.

Le chargé d’accueil et d’accompagnement des étudiants en situation de handicap s’assure de la mise
en ceuvre des aménagements tels que :

« Les aides matérielles : mobilier adapté, prét d’ordinateur, badge parking, livres numériques...
« Les aides humaines : preneur de notes, secrétaire d’examens, soutien méthodologique, traducteur langue

des signes...

« L’adaptation des études : aménagement horaire, dispense d’assiduité, étalement du cursus dans le
temps, adaptation de documents (sonore, braille, police, format) ...

« Les aménagements aux examens : sur avis du médecin universitaire, vous pouvez bénéficier d’une
majoration de temps d’épreuve, d’une autorisation de sortie...

http://www.univ-ubs.fr/fr/vie-des-campus/campus/sante-handicap.html



http://www.univ-ubs.fr/fr/vie-des-campus/campus/sante-handicap.html

Contact a Vannes Contact a Lorient - Pontivy

Y>> Fabien COLEU Y> Bérénice VIALLON POUZOL

Chargée d’Accueil et d’Accompagnement Chargeée d’Accueil et d’Accompagnement

02.97.01.27.21 02.97.87.45.99

sante.handicap.vannes®listes.univ-ubs.fr

sante.handicap.lorient®listes.univ-ubs.fr

Accompaghement gratuit et confidentiel



mailto:sante.handicap.vannes@listes.univ-ubs.fr
mailto:sante.handicap.lorient@listes.univ-ubs.fr
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IUT DE VANNES & BU @
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niv-ubs fr

it 7 5.4l o
CENTRE SPORTIF RESTAURANT UNIVERSITAIRE
DE KERCADO DE KERCADD

] Lt

ton Churchil 18 rue
ES 560

{ LOCAL DES ASSOCIATIONS
ML ETUDIANTES

EPICERIE LE SERVICE POUR S'ORIENTER
SOLIDAIRE ET SE TROUVER

AVENUE RAYMOND MARCELLIN

CAMPUS DE
KERCADO

€ EcoLe DINGENIEURS ENsIBS

@ FACULTE DROIT & SCIENCE POLITIQUE
€ 1AE BRETAGNE SUD

@ FACULTE DES SCIENCES ET SCIENCES DE LINGENIEUR
©  BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE

@ RESTAURANT UNIVERSITAIRE & CAFETERIA (CROUS)
@ PRESIDENCE

@ csaceLoisiRs

O cvsmae i au vend TOUTE NOTRE OFFRE :
@ ARDIN DE TOHANNIC

@@ PARC STREET WoRKOUT

CONTACT - Bibliothégue universitaire
+ 0297017100

sl
VISITEZ LE CAMPUS
LEN 360°J

UNIVERSITE [lE2csnl

VANNES
CENTRE

@ FORMATION PROFESSIONNELLE
ET ALTERNANCE

SERVICE INTERNATIONAL

DIA
L SERVICE SPORT

-,
|

TOHANNIC

TOHANNIC
LEGENDE
_ RESTAURANT UNIVERSITAIRE a
& CAFETERIA (CROUS) (_| ) POINT DNFORMATIONS

ZONE DE PARKING
LIGNES UNIVERSITE

NANTES / RENNES |

LIGNES TOHANNIC
LIGNES MARCELLIN

STATIONNEMENTS VELOS
Chague composante dispose
de plusieu annements
3insi gue dans les alentours.

Pole Social
Handicap
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Quelques chiffres

« 4 500 personnels tous établissements
confondus dont les 3/4 de l'université

- 37 200 étudiantes et étudiants
« 9 campus
- 3 stations expérimentales

» 35 structures de recherche (31 unités de
recherche et 4 unités d'appui et de recherche (UAR))
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OLe chargée d’accompagnement handicap du PVE : 5 chargés

d’accompagnement accueille, informe et aide a la définition des besoins
d’accompagnement, et assure la mise en place et le suivi du plan d’accompagnement
(PAEH). Chaque chargé d’accompagnement a un « portefeuille » de formation.

OLe correspondant handicap de formation : Accueille et accompagne

les étudiants de sa composante, participe a I'’évaluation de la situation de handicap et a la
définition du PAEH.

OLe Médecin du Service de Sante des Etudiants (SSE) : Emet un

avis medical relatif a la demande d’amenagement de 'étudiant apres visite médicale.

OLe réféerent handicap d’éetablissement : impulse, promeut et participe a
la mise en ceuvre de la politique de l'université en faveur de linclusion des étudiants en
situation de handicap. |l représente [lautorité administrative décisionnaire des
aménagements par délégation du Président de l'université.




Quelques chiffres N\ Université

» En 2023-2024 : Nombre de PAEH et d'IT : 1059 %N de Rennes

O Environ +19% (au global)
O Environ +23 % (PAEH) (3,6% de la population étudiante, 3% en 2022-23) 1028

PAEH
& T
2y

012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Au 01/06/2025, environ 1200

=it etudiants ont un PAEH
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UN ¢ Relais handicap
RENNES 2 Pour les étudiants en situation de handicap permanent ou temporaire

https://etudiants.univ-rennes2.fr/formation/situation-handicap



Le Relais Handicap est un service dédié aux étudiants rencontrant
des problématiques de santé et/ou de handicap au cours de leur
parcours universitaire.

Son role est d’accompagner les étudiants en situation de handicap dans ces domaines :
L'accessibilité a la formation
L'aménagement des examens
L’'insertion professionnelle (SUIO-IP)




Accessibilité a la formation

Aménagements possibles :

Visite du campus

Adaptation de la formation (étalement de cursus,...)

Prise de notes par un autre étudiant

Adaptation des supports de cours (numérisation, braille,...)
Soutien méthodologique

Mise a disposition de boucle magnétique portative



Aménagements des examens

Aménagements possibles pour les examens (controles continus et terminaux) :

— Majoration de Temps
— Assistance d’une secrétaire d’examen (lecteur et/ou scripteur)
— Composition en petit groupe

— Prét d’ordinateur — mise a disposition de matériel adapté (vidéoagrandisseur, logiciel,...)



L'accompagnement vers l'insertion professionnelle

Le Relais handicap oriente les étudiants en situation de handicap vers des dispositifs d’insertion
professionnelle et vers le SUIO-IP. Cet accompagnement est personnalisé en tenant compte de la situation
personnelle de I'étudiant.



Comment bénéficier d’'un aménagement a lI'université Rennes2 ?

Une fois votre inscription finalisée, voici la procédure a suivre :

1 - Prendre rendez vous avec le Relais handicap

- Partel : 0299 14 13 96 ou avec Smartgenda ou par mail a devu@univ-rennes2.fr . L'entretien peut se dérouler en
présentiel, par téléphone ou en visio

2 - Prendre rendez vous avec le S.S.E. (Service Santé Etudiant)

- Par mail : sse@univ-rennesl.fr

- Par tel : Rennes (Campus Villejean) : 02 23 23 70 85 / 86 - Batiment Eréve - 2e étage
Saint-Brieuc (Campus Mazier) : 02 96 60 81 61 - Bat C



MERCI DE VOTRE
ATTENTION

Université de Bretagne Occidentale [l 00




